VILLE DE VILLENEUVE-LA-GARENNE

Bordée par la Seine, a 1,5 km du futur village olympique de Paris 2024 et a 4km de Paris,
Villeneuve-la-Garenne bénéficie d’une situation géographique de choix
au cceur du territoire francilien.

Engagée dans une mutation urbaine et architecturale ambitieuse et innovante,
Villeneuve-la-Garenne se mobilise pour I’évolution constante de la qualité et de la
diversité du bouquet de services publics proposés a ses 26000 habitants
et a ses acteurs locaux associatifs et économiques.

La Ville de Villeneuve-la-Garenne recrute

DES ANIMATEURS(TRICES) PERISCOLAIRE (H/F)

®Description du poste & activités principales

Au sein de la direction générale adjointe cohésion et rayonnement, sous l'autorité
hiérarchique du responsable de I’enfance, vous étes en charge de I'équipe d’animation
d’un groupe scolaire:

Vous avez I'envie de contribuer a 'accompagnement d’enfants de 2a 11 ans en
favorisant par vos centres d'intérét et vos valeurs le développement de sa personnalité,
de ses compétences et I'aboutissement de ses envies.

Le poste d’animateur ou d’animatrice au sein d’'un accueil de loisirs de Villeneuve-la-
Garenne est fait pour vous.

Vous avez pour missions :

Au quotidien : Travail en équipe, intervention tout au long de la prestation aupres des
enfants. Attentif aux besoins des enfants, vous veillez a son rythme biologique. Référer
et rendre compte au supérieur hiérarchique direct des problemes rencontrés. Exigence
d’'un comportement et d’'un langage adaptés aux différentes tranches d’age. Vous étes
responsable des enfants confiés et vous vous adaptez aux modifications d’organisation
de I'’équipe d’animation. Vous étes soumis au reglement intérieur.

Encadrement des temps périscolaires et/ou extrascolaires :

e Participer a la mise en ceuvre du projet pédagogique découlant du PEDT
o Ecrire, mettre en ceuvre et évaluer des projets d’activités et d’animation.

e Encadrer et animer la vie quotidienne et les activités.



e Accompagner les mineurs dans la réalisation de leur projet.

¢ Pointer les présences aux différentes activités et prestations.

e Participer au développement des relations avec les différents acteurs (parents,
Education Nationale, personnels de restauration, d’entretien, ATSEM,
intervenants, prestataires extérieurs).

e Proposer un cadre sécurisant et sécurisé.

e Participer au fonctionnement de la structure et enrichir la vie de I'équipe
d'animation.

e Proposer des activités variées et adaptées au public accueilli.

Compétences nécessaires :

« Connaissances du cadre réglementaire des ACM.

« Connaissances des caractéristiques des tranches d'ages et des besoins de 'enfant.
o Méthodologie de projet.

« Maitrise des techniques d’animation.

« Qualités relationnelles : écoute, bienveillance, tolérance, avoir I'esprit d’équipe.

« Faire preuve de discrétion professionnelle.

« Gestion de conflits entre enfants.

®Profil recherché

Vous avez obtenu un diplome et/ou de I'expérience dans I'animation.

Vous avez des passions, des compétences : vous pourrez les transmettre aux enfants et
laisser libre cours a votre création. Vos activités pourront étre proposées et adaptées
selon le projet pédagogique de la structure d’affectation.

Vous étes du métier ou vous souhaitez découvrir et vous engager dans le secteur de
I'animation, vous serez accompagné(e), formé(e) et soutenu(e) par vos supérieurs
hiérarchiques.

Nous demandons ponctualité, assiduité et motivation pour permettre aux enfants
d’évoluer dans un cadre éducatif sécurisé.

Vous serez sous la responsabilité d'un bindme de direction.

®Conditions d’emploi :

Accueil du matin : 7h30-8h20

Pause méridienne : 11h30-13h30

Accueil du soir : 16h00-18h30

Mercredi / Vacances scolaires : 7h30-18h30

Candidature a adresser a:
Monsieur le Maire
Mairie de Villeneuve-la-Garenne
28, avenue de Verdun
92390 VILLENEUVE-LA-GARENNE
recrutement@villeneuve92.com
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